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新北市新莊區豐年國民小學志願工作服務隊組織章程 

940527志工大會訂定 

960914志工大會修訂 

1000624志工大會修訂 

1040626志工大會修訂 

1110625志工大會修訂 

 

第一章 總則 

第一條：依據 

1.志願服務法第六條。 

2.新北市政府志願服務輔導及管理要點。 

第二條：本隊名稱為「新北市新莊區豐年國民小學志願工作服務隊」，簡稱「豐年志工

隊」，以下簡稱「本隊」。 

第三條：本隊之宗旨在發揮「犧牲享受‧享受犧牲」之服務精神，協助學校推動各

項校務，共同為學童打造一個安全、精緻、美好的教育環境而努力。 

第二章 組織及職掌 

第四條：本隊設隊長一人，綜理隊務、協辦新進志工領取志願服務紀錄冊及維護志

工權利。隊長由志工大會以選舉方式產生，隊長任期兩年，連任以一

次為限（「依據2」第二條第一項第三款）。卸任隊長得擔任輔導隊長至

少一年。 

第五條：本隊另設副隊長一至二人，秘書一人，由隊長遴聘，協助隊長處理隊務；

隊長於任期內請辭或因故無法執行職務時，由副隊長互推一人代理至

任期屆滿（「依據2」第二條第一項第三款）。 

第六條：本隊得視實際需求增減設置行政組及工作組。 

目前設置情形如下： 

(一)行政組-文書、總務、活動、公關、宣傳等。 

(二)工作組-含學校導護工作（下設前門-瓊泰路65號高架橋下、通學巷旁；後

門；豐年街53巷口；豐年街90巷口等共四小組）、晨光閱讀(含故

事、讀經、大愛媽媽、彩虹生命教育、幼兒園)學校圖書管理

教育服務、衛生教育宣導(含保健服務、防疫)、學校環境教

育(含校內環保衛生、假日學校環境)、個別教育輔導、樂齡

教育、資訊、生活教育輔導等九組。 

第七條：行政組之職掌為執行會議決議事項及隊長交辦事項，隊長得視需要，各組

設組長一人，由隊長遴聘。 

第八條：工作組之職掌為配合學校需求，協助行政處室各項服務工作，各組

設組長一人，適時擔任隊長與組員間橋梁、掌握組員出勤排班表，由組
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員推舉產生。 

各組工作內容如下： 

(一)學校導護工作組：協助維護學童上下學之交通安全，並 

    且配合校內舉辦活動時賓客進出校門之交通指揮；關注學童校外生活 

    ，隨時與學校人員保持聯絡。 

(二)晨光閱讀志工組：五名組長並列。 

1.故事媽媽組：配合班級教師需求，於晨間至各班為小朋友說故事及

推廣閱讀活動。 

2.讀經教育組：配合班級教師需求，於晨間至各班推動兒童讀經教育

活動，並宣導品格教育。 

3.大愛媽媽組：協助晨光閱讀時間進班，以說故事融入靜思語教學，

和生活、環保、品德連結，啓發孩子心中的善與愛。 

4.彩虹生命教育組：協助晨光閱讀時間進班說生命教育故事。 

5.幼兒園組：協助晨光閱讀時間進班說故事、兒童讀經。 

 (三) 學校圖書管理教育服務：協助圖書館之書籍管理.新書上架.架上整

理 

     及借還書等各項業務。 

(四)衛生教育宣導組：二名組長並列。 

1.保健服務組：協助本校護理師處理健康中心之各項業務。 

2.防疫組：協助師生早晨進入校園自主健康管理。 

(五)學校環境教育組： 二名組長並列。  

1.環保衛生組：協助資源回收、垃圾整理及環境教育推廣活動。 

2.校園環境組：協助維護假日校園環境清潔。 

(六)個別教育輔導組：協助中低年級國語、英語及數學之基 

                              礎輔導。 

(七)樂齡教育組：協助樂齡學習中心各項業務。 

(八)資訊組：協助志工名單建立於衛福部志願工作服務系統，並將志工

服務時數登錄。 

(九)生活教育輔導組：協助學童在生活學習方面，進行輔導。 

第三章 隊員權利與義務 

第九條：凡具有高度服務熱忱之學生家長及社區民眾，皆得申請加入本校志

願服務隊，經學校志工業務督導人員許可，即成為本隊隊員。 

第十條：本隊隊員權利如下： 

(一)選舉、罷免、被選舉、應聘擔任本隊幹部。 
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(二)出席志工大會及參與志工活動。 

(三)參加本隊及學校辦理之志工訓練課程及各項成長研習課程。 

(四)每年度服務班表排定之後依照出勤者，得享有新北市政府教育局之

志工意外事故保障。 

(五)被遴選、推薦接受各機關團體表揚優良志工之權利。 

第十一條：本隊隊員之義務如下： 

(一)遵守志工倫理守則之各項規定。 

(二)遵守本隊組織章程及相關規定。 

(三)執行本校及校方委託之各項工作。 

(四)參與推展各項志願服務活動。 

(五)對於因工作取得個人資料及相關訊息，應保密。 

(六)協助學校處室及老師推動各項工作，不得主導或干預教師專業。 

(七)新進志工排班執勤後應立即將身分個資送交社教組，用以辦理進出

校門之識別證及保險等相關業務。 

第十二條：本隊隊員所提供之服務完全為志願性質，屬榮譽無給職。 

第十三條：其他相關配合、注意事項： 

(一)暫時因故未能執行勤務時，請先告知各組組長，由組長調度人力支

援。 

(二)長期未能執勤或退出者，請於二週前告知組長，以利後續安排。 

(三)執勤時請服裝儀容整齊、佩帶識別證，並以適當的言語、態度作為

出發，以為學生的表率。 

(四)進入校園時應有危機意識，共同維護校園安全。 

(五)以包容寬恕為心，以快樂服務為志。 

(六)發揮影響力，協助招募更多有心人投入志願工作的行列，共同為推

動善良社會風俗而努力。 

(七)未規定事項，請遵守志工倫理守則執行服務。（「依據2」第四條第一

項第八款） 

第四章 會議 

第十四條：本隊設志工大會、幹部會議及各小組會議。 

第十五條：志工大會為本隊最高權力機構，有選舉隊長、修訂章程、決議重

大事務之權力，於每年六月召開定期大會，必要時得經幹部會議

決議，召開臨時大會。 

第十六條：幹部會議由隊長視需要召集，行政、工作組長為當然成員，並邀
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請學校相關行政人員列席，決議隊務推展和相關事項-推薦志工代

表接受衛福部、新北市府及社會福利團體之表揚。 

第十七條：小組會議由各組長召開，討論組內工作事宜。 

第五章 經費 

第十八條：本隊經費以各機關、團體、個人之捐款，以及家長會補助款為主

要來源，一切經費收支，本著公開、透明之原則辦理。 

第六章 附則 

第十九條：本隊聯絡方式以電話、書面聯繫為主；屬於整體校務發展、志工

隊之興革建議，請社教組與隊長、副隊長聯繫；屬於服務項目，

請各組長與承辦業務之窗口連繫；組內相關事項，請組員與組長

連繫。 

第二十條：志工若有違反志工倫理守則及本章程相關規定者，得由隊長召開

幹部會議討論，予以規勸，輔導其改進，或暫時停止其權利。 

第二十一條：本章程經志工大會決議通過，呈請校長核定後實施，修訂時亦

同。 


